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Louth County Council Library Service delivers 
inclusive and high-quality public library services to 
the people of County Louth, serving a population 
of 139,703 (Census 2022). 

Our network of five libraries and school service forms a 
connected set of local access points, supporting learning, 
information, culture, and community engagement across 
the county. 
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We are pleased to present the Louth County Council 
Library Service Development Programme 2026–2030, 
which sets out our commitment to supporting a strong, 
accessible and inclusive library service for the people of 
County Louth.

Libraries play an essential role in community life. They offer welcoming public 
spaces where people of all ages can read, learn, access information and take part 
in cultural and community activities. Our libraries support literacy and lifelong 
learning, provide opportunities to develop digital skills, and help people stay 
connected to their communities.

This Programme has been shaped by wide ranging engagement. Almost one 
thousand members of the public took part in a county wide survey, alongside 
contributions from community partners, schools, local organisations, elected 
representatives and focus groups. This engagement has ensured that the priorities 
set out in the Programme reflect the needs and expectations of the people who 
use, and value, our libraries.

We would like to acknowledge the commitment and professionalism of our library 
staff across the county. Their dedication and creativity underpin the quality of 
services provided and will be central to delivering the ambitions set out in this 
Programme.

The Development Programme aligns with the strategic priorities and corporate 
values of Louth County Council and with national public library policy. We look 
forward to working with our staff, partners and communities over the coming 
years to deliver this Programme and to ensure that Louth’s libraries continue to be 
valued, welcoming and well used public spaces.

Welcome

Councillor Dolores Minogue
Cathaoirleach 

David Conway
Chief Executive 
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Libraries meet essential community needs by supporting reading, learning, and 
access to information and digital services, while providing welcoming public spaces 
for people at every stage of life. They promote reading and literacy, provide 
opportunities for learning and skill development, and offer safe, welcoming 
spaces for study, discovery and community use. As reading habits and technologies 
continue to change, our library services must also evolve. This Programme defines 
the priorities and actions that will guide that change and ensure that our library 
services remain relevant, well used and responsive to local needs.

The Programme aligns with the Louth County Council Corporate Plan 2024–2029 
and supports its focus on community wellbeing, digital development, culture, 
sustainability and inclusion. It also reflects national policy, in particular The Library 
is the Place: Information, Recreation, Inspiration – National Public Library Strategy 
2023–2027 (Department of Rural and Community Development, 2023) and the 
Public Library Standards and Benchmarks (Local Government Management Agency, 
2026), which set clear expectations for the delivery of innovative and dynamic 
public library services. Public libraries are a statutory function of local authorities 
under the Local Government Act 2001, which requires each authority to prepare 
and adopt a Library Development Programme for its service.

National priorities such as literacy and reading development, digital inclusion, lifelong 
learning, climate action and community development inform this Programme. The 
Programme has been developed through consultation and review, ensuring that 
planning decisions reflect both policy requirements and local experience. Relevant 
policies and strategies are outlined in the Appendices.

Through this Development Programme, Louth County Council Library Service aims 
to:

•	 Improve access to library services across the county
•	 Maintain and enhance library buildings, collections and digital services
•	 Ensure libraries are welcoming, easy to use and responsive to users
•	 Strengthen the role of libraries within local communities

I wish to acknowledge the enthusiasm, dedication, and professionalism of our 
entire library team, and to thank Senior Executive Librarian Eileen McDermott for 
her work in preparing this Programme.

Introduction  

Amanda Branigan 
County Librarian & 
Head of Cultural Services 

Our County 

County Louth is 
a  growing and 
increasingly diverse 
county. Census 2022 
recorded a population 

of 139,703, 

representing an 8% 
increase since 2016, with 
CSO estimates indicating 
continued growth 
through 2023. 

The population profile 
is also changing, with 

a 24% increase in 
residents aged 65 and 
over. Louth is home to 
a diverse community, 

with 11% of residents 
identifying as non Irish 
nationals (Census 2022).

All statistics are based on Census 2022 and the most recent CSO estimates 
available as of March 2026.

Although Ireland’s 
smallest county by land 
area, Louth contains two 
major urban centres—
Drogheda and Dundalk. 

This combination of 
population growth, 
demographic change 
and strong urban 
hubs presents both 
opportunities and 
challenges for public 
services. For the Library 
Service, it highlights the 
need for flexible service 
delivery, responsive 
collections, inclusive 
programming and 
strong outreach.

Demographic change—
particularly population 
growth, increasing 
diversity and an ageing 
population—will 
continue to shape the 
development of library 
services in the years 
ahead. 

Understanding these 
trends is essential to 
ensuring that library 
services remain relevant, 
inclusive and accessible 
to all communities 
across County Louth.
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Louth County Council Library Service is led by the County Librarian 
and Head of Cultural Services, who also has responsibility for 
the County Museum, County Archives and Arts Service ensuring 
integration and collaboration across functions.  Cultural Services 
operates within the Housing and Cultural Delivery Directorate, 
led by a Director of Services. The Library Service reports quarterly 
to the Social Development Strategic Policy Committee, ensuring 
that library priorities are closely aligned with wider social, cultural 
and community objectives.

Our Library 
Service Service Network and Access

The Library Service delivers a comprehensive countywide network of services, comprising:

Library members have access 
to a wide range of services and 
resources, including:

	» Extensive adult and children’s 
collections

	» eBooks and eAudiobooks
	» Local history collection and 

genealogy services
	» Reference and information 

services
	» Newspapers and magazines
	» Public access PCs and high-

quality Wi-Fi
	» Assistive and sensory 

technologies
	» A Library of Things, including 

practical items such as radon 
monitors, energy kits, ukuleles 
and activator hiking poles 

	» An online catalogue and 
digital services via the Louth 
Libraries App

A Bookstore 
and 
Headquarters 
based in 
Dundalk

Four full-
time branch 
libraries in 
Dundalk, 
Drogheda, 
Ardee and 
Dunleer

One part-
time 
branch in 
Carlingford

The Schools 
Library 
Service

A 
Community 
Mobile 
Library, 
planned for 
delivery by 
late 2026



Funding

In a context of rising costs 
and increasing demand 
for library spaces, digital access 
and community based services, 
funding over the lifetime of this 
Programme will be prioritised 
in line with the agreed strategic 
objectives. Actions will be 
delivered on a phased and realistic 
basis through the Council’s annual 
budget process, with expenditure 
monitored in accordance 
with corporate governance 
structures and value for money 
requirements.

The revenue expenditure budget 
for the operation of the Library 
Service in 2026 is €4,636,515.

This includes a book budget of 
€330,000, representing an 
increase of 18% since 2025. 

The delivery of this Library 
Development Programme 
will be supported by careful 
and responsible financial 
management. Louth County 
Council Library Service is primarily 
funded by the local authority, with 
additional support from national 
government programmes and 
targeted grants where available.
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Key Achievements
during the 2020-2025 Library 
Development Programme

Capital Investment and 
Infrastructure

	» 	Delivery of energy efficiency 	
	upgrades across library 		
	buildings

	» 	Library Capital Programme 		
	funding secured through 		
	the  Department of Rural, 

	 Community Development
	 and the Gaeltacht for: 

	- A Community Mobile 
Library Vehicle

	- Delivery of a landmark 
library for Drogheda

Service Development

	» Opening of the new 
Dunleer Library

	» Introduction of extended 
staffed opening hours from 
164 hours to 197 hours per 
week, representing a 20% 
increase across the service 

	» A second My Open Library 
Service was extended to 
Drogheda, building on the 
success of the MOL service 
in Ardee

Digital Innovation and 
Expansion

	» Significant surge in uptake 
of eServices and online 
content

	» Development of innovative 
digital programming for 
learning and engagement

	» Creation of a standalone 
library network to support 
all 3rd party digital services

Community Led Responses

	» We delivered an 
unprecedented library 
service response at local and 
national level during the 
pandemic

	» Expanded services 
supporting wellbeing and 
resilience, including Reading 
for Wellbeing initiatives

	» Introduction of the Library 
Housebound Service
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Inclusive and Sensory Services 

	» Award of Library of Sanctuary, recognising good 
practice in the promotion of integration and welfare 
of refugees, asylum seekers, vulnerable migrants and 
those on the margins. Co Louth was the first Library 
Authority to receive this award. 

	» Expansion of sensory services including the introduction 
of The Cubbie, a self contained, fully accessible sensory 
space into Dundalk library

Cultural Leadership and Engagement 

	» Delivery of a diverse programme of events through 
festivals such as: 

	- Louth Science Festival
	- Lit Lú – Louth’s Literary Festival

	» Expansion of community engagement and 
collaborative partnerships 
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Our KPIs at a glance

17,919 registered members, an increase of 6% since 2024

Registered Member (2024 vs 2025)
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Registered members

267,401 visits to library branches in 2025, an increase of 10% since 2024 

Visits to library branches (2024 vs 2025)
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Visits to library branches 

415,244 items were issued during 2025, an increase of 34% from 2024 

Items issued (2024 vs 2025)
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Items issued   

Staffing numbers 
increased to 43 posts 
under the most recent 
Library Workforce Plan  

Staffing, Resources and Key 
Performance Indicators

43

Increased operational budgets, 
including an 18% increase in 
the book budget from 2025 to 
2026 to €330,000 

18%

Over the lifetime of the previous Library 
Development Programme, library visitors 
increased from 92,077 in 2020 to 267,401 
in 2025

267,401
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The development of this programme began 
in 2025, guided by a working group led by the 
County Librarian. The process involved four 
main stages.

How the plan 
was developed

Stage 1 – Policy Review

We examined national, 
regional and local policy to 
ensure the programme aligns 
with organisational priorities 
and the evolving strategic 
context for public libraries.

Stage 3 – Developing 
Objectives and Actions

Feedback was analysed 
and used to shape the 
programme’s objectives and 
actions, ensuring they respond 
directly to community needs 
and staff insights.

Stage 2 – Consultation 

A comprehensive engagement 
process gathered the views 
of library users, non users, 
staff, partners and community 
groups. This included surveys, 
in branch engagement, 
targeted focus groups and 
a staff workshop evaluating 
progress under the previous 
programme.

Stage 4 – Review and 
Refinement 

Draft goals, outcomes and 
actions were tested against 
priorities such as sustainability, 
equality and inclusion, and 
the draft programme was 
reviewed by management, 
staff and elected members.

The programme was formally adopted by 
Louth County Council in July 2026. It reflects 
the shared perspectives of users, staff, partners 
and the wider community and is grounded in 
lived experience and meaningful engagement.
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The consultation process gathered insights 
from library users and non users, staff, partners 
and community groups across County Louth. 
These insights informed and shaped the 
vision, values, objectives and actions set out in 
this Development Programme. Full details of 
consultation participants are provided in the 
Appendices.

What We 
Learned from the 
Consultation? 

What Communities Value 

	» Friendly, helpful and 
knowledgeable staff

	» Safe, welcoming and inclusive 
library spaces

	» Free access to books, learning 
resources, events and digital 
tools

	» The library as a trusted, 
accessible community hub

	» High-quality programmes for 
children, families and adults

Opportunities Identified 

	» Expanding outreach and 
Mobile Library services

	» Strengthening digital skills 
support for all ages

	» Enhancing visibility of online 
services and the library app

	» Increasing community 
partnerships to broaden 
programming

	» Developing local history 
resources and learning 
opportunities

Barriers Identified 

	» Limited awareness of some 
services, opening hours, 
programmes and online 
resources

	» Difficulty accessing services 
for rural communities, 
people with disabilities and 
those with limited digital 
confidence

	» Perceived gaps in collections 
for specific age groups or 
languages

Areas for Development 

	» More consistent and visible 
communications

	» Investment in collections, 
technology and infrastructure

	» Enhanced programming for 
underserved communities 
and new residents

	» Continued staff development 
and capacity-building

	» Improved accessibility in 
buildings and digital services

Louth County Council Library Service20 21Development Programme 2026 - 2030



Louth County Library Service operates in full 
alignment with the vision, mission and core 
values of Louth County Council, as set out in 
the Corporate Plan 2024–2029. The Corporate 
Plan articulates the Council’s vision for Louth 
as a county, leading the way in sustainability, 
inclusivity, and quality of life for its citizens. 
This vision combined with its mission, to 
create a vibrant, sustainable county, fostering 
economic growth and enhancing quality 
of life, through active engagement, civic 
leadership, and delivery of effective public 
services, establishes the strategic direction 
within which library services are delivered.  

During our staff consultation we collated and integrated staff 
responses articulating how the Library Service contributes to and 
advances the Council’s vision and mission in practice. At service 
level corporate priorities are delivered through day-to-day library 
provision by:  
 
	» Providing safe, welcoming and inclusive spaces where people 

can read, learn and connect  
	» Supporting literacy, lifelong learning and community 

wellbeing 
	» Delivering innovative, dynamic, accessible and responsive 

services that meet the needs of all communities in Louth 

Our Vision, 
Mission and 
Our Values

Louth County Council Library Service22 23Development Programme 2026 - 2030



Core Value 
Citizen Centric 

Innovate

Democratic 

Library Service 
Application 
Delivering free and accessible 
services designed around 
the needs of individuals and 
communities 

Providing modern, responsive 
services, including evolving 
collections and the use of new 
technologies to enhance access 
and engagement 

Supporting open access to 
information, literacy and learning, 
enabling informed participation in 
civic and community life 

Governance 

Sustainability 

Ensuring professional, accountable 
and reliable service delivery, 
including access to trusted 
information and well-managed 
public resources 

Supporting long-term 
community wellbeing through 
partnerships, outreach and 
services that respond to 
changing community needs 
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Continue to provide safe, accessible and 
welcoming library buildings, mobile vehicles 
and outdoor spaces that are well maintained 
and future focused, ensuring our facilities 
meet community needs, support staff and 
users, and remain resilient, sustainable and 
adaptable for the years ahead.

Strategic Objectives
Objective 1: Accessible, 
Comfortable, Welcoming 
Library Spaces

Strategic Actions 

1. Caring for our 
Buildings and Spaces

We will undertake annual audits 
and quarterly maintenance 
reviews of all library buildings, 
vehicles and outdoor spaces 
to keep our facilities safe, 
welcoming and well maintained. 
This will support effective long-
term planning, sustainability, 
biodiversity enhancement and 
funding opportunities for our 
assets.

3. Delivering Major 
Library Capital 
Infrastructure

We will continue to advance the 
redevelopment of Drogheda 
Library, ensuring its location 
and design meet population 
needs, accessibility standards, 
sustainability goals and the 
expectations of a modern library 
service. 

We will explore all relevant 
funding opportunities to enhance 
and develop library buildings.

2. Monitor Opening 
Hours and My Open 
Library provision for 
optimal overall service 
provision

We will review opening hours, 
including the MOL service across 
branches on an annual basis, 
ensuring access is responsive to 
service needs and objectives.

4. Reaching More 
People with the new 
Mobile Community 
Library

We will position the Mobile 
Community Library as a 
central part of our outreach, 
ensuring rural, and underserved 
communities have equitable 
access to services, learning 
opportunities and cultural 
activities.
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1. Deliver a 
Comprehensive 
Collection Development 
Policy

An annual review of the 
Collection Development Policy 
will strengthen the development 
and promotion of acquisitions, 
Irish language materials, 
multilingual resources and special 
collections.

3. Invest in Diverse 
Physical and Digital 
Collections

By advocating for increased 
investment in our book fund 
annually we will enhance the 
depth and quality of our physical 
and electronic collections and 
strive to reach the national per 
capita book fund target spend.

2. Strengthen Access to 
Online Resources

We will improve the visibility, 
accessibility and use of our online 
resources so users can easily 
discover, explore and benefit 
from these resources.

4. Develop a Local 
History Strategy

We will develop a Local History 
Strategy that builds staff 
expertise, expands digitisation, 
strengthens community 
partnerships, and integrates 
local history into education and 
outreach, highlighting the unique 
local history collections we hold.

To build, preserve and promote high quality 
physical, digital and local history collections  
that reflect our communities, support learning 
and cultural engagement, and ensure  
equitable access for all users.

Objective 2: Collections 
and Resources

Strategic Actions 
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1. Strengthen our Core 
Digital Infrastructure

We will strengthen our core 
digital infrastructure to ensure 
secure, efficient and consistently 
high-quality services including 
Wi-Fi, public internet access, and 
assistive technology so that all 
users can access digital resources, 
whether in branch, via the Mobile 
Community Library or through 
the Library App.

2. Support Digital 
Skills for Staff and 
Communities

We will source ongoing digital 
and AI skills training for staff 
and develop accessible, user 
focused learning opportunities 
that enable the public to build 
confidence in digital tools, the 
Library App, and emerging 
technologies. 

To further develop reliable, inclusive and 
future focused digital services that use modern 
tools to enhance access, learning and user 
experience.

Objective 3: Technology 
& Digital Offering

Strategic Actions 
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1. Establish a Library 
Communications 
Structure

We will create a sustainable 
marketing and communications 
framework that enhances how 
content is planned, created, 
approved and shared across 
all platforms supported by the 
Council Communications Team.

2. Training and staff 
development

We will ensure access to training 
to support staff to confidently 
create accessible, on brand 
content and contribute effectively 
to promoting the service.

To create a clear, consistent and accessible 
communications and digital engagement 
policy that ensures all users—current and 
future—can easily find out what the library 
offers, stay informed about events and 
services, and engage with us across multiple 
channels, strengthening visibility, reach and 
community connection. 

Objective 4: 
Communications, Marketing 
& Digital Engagement 

Strategic Actions 

3. Improve Physical 
and Local Community 
Visibility

We will strengthen our visibility 
and outreach across a range of 
physical and community spaces, 
using a variety of promotional 
approaches to ensure we 
effectively reach audiences who 
may not engage with social 
media. 

4. Align with Corporate 
Communications Policy 

Collaborate with Corporate 
Communications to strengthen 
brand consistency, ensuring 
content remains informative, 
engaging and user friendly.
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3. Build Staff 
Capacity in Corporate 
Governance and 
Compliance

We will strengthen staff 
confidence and capacity across 
all corporate governance 
requirements including data 
protection, GDPR, health and 
safety legislation and all relevant 
Council policies. 

1. Build Pathways for 
Training, Skills and 
Career Progression

We will expand access to 
training (Irish Language, literacy, 
customer service, storytelling 
and STEAM) and develop 
structured pathways that support 
progression, leadership and 
succession planning. We will 
strengthen operational capacity 
through enhanced delegation, 
clear responsibilities and staff 
development aligned with 
organisational priorities.

2. Enhance Cross-Branch 
Collaboration and Team 
Culture

We will introduce team building 
days and enhance opportunities 
for staff to collaborate across 
the Local Authority. We will 
improve project planning and 
communication, strengthening 
pride in the workplace, staff 
wellbeing, emphasising the 
culture and values of Louth 
County Council.

We will continue to develop a well supported, 
skilled and resilient workforce through 
improved communication, strengthened 
health and safety practices and expanded 
development opportunities, ensuring staff feel 
valued, confident and able to deliver a high 
quality, community focused library service.

Objective 5: Our Library Staff

Strategic Actions 
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1. Deliver Evidence 
Based, High Impact 
Programming

We will design and deliver 
purposeful, audience focused 
programmes, ensuring that 
events are high quality, inclusive 
and impactful for people of all 
ages. We will continue to identify 
and apply for relevant funding 
streams (arts, STEAM, education, 
inclusion). 

2. Strengthen Inclusive, 
Community Focused 
Outreach 

We will develop and implement 
a coordinated outreach 
approach to broaden access, 
increase membership, deepen 
participation, aligning with our 
Library of Sanctuary status and 
ensuring the library is welcoming 
and trusted by all communities.

To deliver inclusive, community centred 
lifelong learning, outreach and programming 
that strengthens and encourages reading and 
literacy, expands access, deepens engagement 
and reflects the diverse needs of people across 
Louth.

Objective 6: Lifelong Learning, 
Outreach and Programming 

Strategic Actions 

3. Build Strong, 
Structured and 
Sustainable 
Partnerships

We will strengthen relationships 
across statutory, educational, 
community and cultural 
partners, and build our capacity 
to work effectively together 
through shared learning and 
collaborative planning. We 
will also strengthen structured 
collaboration across Cultural 
Services, including Libraries, 
Museum, Arts and Archives, 
recognising interdependencies 
and supporting more 
coordinated approaches to joint 
programming, outreach and 
service delivery over the lifetime 
of the Programme.

4. Advance Literacy 
and Lifelong Learning 
Through National 
Strategic Library 
Programmes

We will strengthen the Right 
to Read, Healthy Ireland at 
Your Library and Skills for Life 
programmes through high quality 
events, enhanced collections, 
strong partnership work and 
continuous staff learning. We 
will embed best practice and 
innovation through regular 
programme review and ensure 
we continue to support those 
who face challenges with literacy 
skills of any kind.

Louth County Council Library Service36 37Development Programme 2026 - 2030



Implementation of the strategic objectives outlined in the Library 
Development Programme will be progressed through Annual 
Service Delivery Plans, Team Development Plans, and established 
internal meeting and communication structures. Progress will 
be tracked through key performance indicators reported to 
the National Oversight and Audit Commission (NOAC) and 
the Libraries Development Group of the Local Government 
Management Agency (LGMA), alongside internal measures used 
to monitor and assess service activity and impact. Reporting 
will take place through internal management arrangements 
and through engagement with the Strategic Policy Committee, 
Elected Members, stakeholders, and library focus groups. This will 
support regular review, clear communication of progress, and 
an informed, responsive approach to service delivery over the 
lifetime of the Programme.

Implementation 
and Evaluation This plan builds on the work of our previous 5-year programme in 2020-2025. Delivery 

and implementation of the plan is a requirement under the Local Government Act 
2001. 

Our work is informed by several local plans including:

•	 Louth Corporate Plan 2024-2029
•	 Louth County Development Plan 2021-2027 
•	 Louth Local Economic & Community Plan 2024-2029
•	 Louth Arts Development Plan 2022-2026
•	 Louth Culture and Creativity Strategy 2023-2027
•	 Louth County Council Climate Action Strategy 2024-2029

Other key documents include: 

•	 Adult Literacy for Life: A 10-Year Adult Literacy, Numeracy and Digital 
Literacy Strategy, Government of Ireland.

•	 First Five - A Whole Government Strategy for Babies, Young Children and 
their Families 2019-2028, Government of Ireland, Department of Children, 
Equality, Disability, Integration & Youth. 

•	 Healthy Ireland – Strategic Action Plan 2021-2025, Government of Ireland.
•	 Ireland’s Literacy, Numeracy and Digital Literacy Strategy 2024-2033: Every 

Learner from Birth to Young Adulthood and 5-year implementation plan, 
Department of Education and Youth.

•	 Ireland’s National AI Strategy AI – Here for Good Refresh 2024, Government 
of Ireland.

•	 Irish Human Rights and Equality Commission Act 2014 (Section 42).
•	 Public Library Standards and Benchmarks, Local Government Management 

Agency, 2026.
•	 Shared Ireland Initiative 2022 – Action on a Shared Future, Government of 

Ireland.
•	 Sustainable Development Goals and Targets, Department of Climate, Energy 

and the Environment.
•	 The Library is the Place: Information, Recreation, Inspiration – National 

Public Library Strategy 2023-2027, Department of Rural and Community 
Development.

•	 Town Centre First – A Policy Approach for Irish Towns 2022, Department of 
Rural and Community Development.

•	 Young Ireland: The National Policy Framework for Children and Young 
People 2023-2028, Department of Children, Disability and Equality.

Appendix 1 Relevant 
Policies and Strategies 
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The SCOT analysis reflects the strengths, challenges, opportunities and threats 
identified through consultation, data analysis and staff input.

Appendix 2 
SCOT Summary

Strengths

	» Committed, knowledgeable 
and welcoming staff

	» Strong community presence 
and high levels of public 
trust

	» Diverse programmes 
supporting reading, learning 
and digital skills

	» Schools Library Service 
extending access countywide

	» Well-established 
partnerships that enhance 
service delivery

Opportunities

	» Redevelopment of Drogheda 
Library

	» EU and national funding 
streams for infrastructure, 
digital inclusion and cultural 
development

	» New approaches to 
outreach, including the 
Mobile Community Library

	» Strengthening digital 
learning, online engagement 
and emerging technologies

	» Growing demand for 
community spaces, literacy 
supports and lifelong 
learning

Challenges

	» Some buildings require 
modernisation and 
accessibility improvements

	» Limited awareness of online 
services and digital resources

	» Inconsistent awareness and 
uptake of existing services 
and programmes

	» Staff development and 
succession planning 

Threats

	» Funding constraints at local 
and national level

	» Rising operational costs 
(energy, technology, 
maintenance, construction)

	» Increasing demand for 
services outpacing available 
resources

General User Group Ardee Library

Cooley Connect Well Carlingford

Assisted Brain Injury Group Drogheda

Ballsgrove Youth Club Drogheda

Boomerang Youth Café Drogheda

Just Write Drogheda

ESLO Drogheda

Adult Library Book Club Drogheda

Rathmullen Women’s Group Drogheda

St. Joseph’s CBS National School 
Drogheda

An Ciorcal Comhrá Dundalk

Comhairle Na nÓg Dundalk

Headstart & Access Programme, 
Dundalk Institute of Technology

Adult Library Book Club Dundalk

Outcomers Dundalk 

St. Francis National School Blackrock 

Women’s Shed Dundalk

Alternative Fiction Book Club Dunleer 
Library

Breastfeeding Support Group Dunleer

Louth County Council Elected 
Representatives 

Louth Traveller Movement

Appendix 3
Focus Groups 
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Age Action

Ardee Youthreach

Connect Family Resource Centre 

Culture Connect 

Dee Hub Ardee 

Drogheda Institute of Further 
Education 

Drogheda Youth Development CLG 

Dunleer Men’s Shed 

Dundalk Chamber of Commerce 

Dundalk Institute of Technology 
Library

Foróige 

HSE 

Lifestyle Development Group CLG 

Lios na nÓg Playgroup & School Aged 
Childcare 

LMETB 

Louth ABC Louth Local Development

Louth County Childcare Committee

Louth County Council Arts Office 

Louth County Council Biodiversity 
Office 

Louth County Council Local Area 
Integration Team 

Louth County Council Community 
Section 

Louth County Councillors 

SICAP Louth Local Development

Louth Sports Partnership 

Louth Volunteer Centre 

North Dundalk Family Support Hub 

Philipstown Early Childcare – Early 
Years Education 

Primary & Secondary School Principals

St John of God

Tír na nÓg Montessori – Early Years 
Education 

Youthwork Ireland Louth – Youth 
Services

Appendix 4
Stakeholders 
Aoisghníomhaíocht Éireann

Ógtheagmháil Baile Átha Fhirdhia 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Connect 

Culture Connect

Mol Dee Baile Átha Fhirdhia 

Ionad Breisoideachais Droichead Átha 

Forbairt Óige Droichead Átha CLG 

Bothán na bhFear, Dún Léire 

Comhlachas Dhún Dealgan

Leabharlann Institiúid Teicneolaíochta 
Dhún Dealgan

Foróige 

FSS 

Lifestyle Development Group CTR 

Lios na nÓg – Grúpa Súgartha agus 
Cúram Leanaí in Aois Scoile 

BOOLM 

Clár Óige Ceantarbhunaithe (ABC) Lú 
Forbairt Áitiúil Lú

Coiste Cúram Leanaí Chontae Lú

Oifig Ealaíon Chomhairle Contae Lú 

Oifig Bithéagsúlachta Chomhairle 
Contae Lú 

Foireann Comhtháthaithe Ceantair 
Áitiúil Chomhairle Contae Lú 

Rannóg Pobail Chomhairle Contae Lú 

Comhairleoirí Contae Lú 

An Clár um Chuimsiú Sóisialta agus 
Gníomhachtú Pobail (SICAP) Lú, 
Forbairt Áitiúil

Comhpháirtíocht Spóirt Lú 

Ionad Oibrithe Deonacha Lú 

Mol Tacaíochta Teaghlaigh Dún 
Dealgan Thuaidh 

Luathchúram Leanaí Bhaile Philib 
Oideachas Luathbhlianta 

Príomhoidí Bunscoile agus 
Iarbhunscoile

Naomh Eoin Dé 

Tír na nÓg Montessori – Oideachas 
Luathbhlianta 

Youthwork Ireland Lú – Seirbhísí don 
Aos Óg

Aguisín 4 
Páirtithe Leasmhara 
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Grúpa Ginearálta Úsáideoirí Bhaile 
Átha Fhirdhia

Cooley Connect Well, Cairlinn

Grúpa Díobhála Inchinne Cuidithe 
Droichead Átha

Club Óige Gharrán Bál Droichead Átha

Caifé Óige Boomerang Droichead 
Átha

Scríbhneoirí Cruthaitheacha Droichead 
Átha

ESLO Droichead Átha

Club Leabhar Leabharlainne do 
Dhaoine Fásta Droichead Átha

Grúpa Ban Ráth Maoláin Droichead 
Átha

Scoil Náisiúnta Iósaf na mBráithre 
Críostaí Droichead Átha

An Ciorcal Comhrá Dún Dealgan

Comhairle Na nÓg Dún Dealgan

Clár Headstart agus Deiseanna 
Institiúid Teicneolaíochta Dhún 
Dealgan

Club Leabhar Leabharlainne do 
Dhaoine Fásta Dún Dealgan

Outcomers Dún Dealgan 

Scoil Phroinsias Naofa, Na Creagacha 
Dubha 

Bothán na mBan Dún Dealgan

Club Leabhar Ficsin Mhalartaigh Dún 
Léire

Baill Thofa Chomhairle Contae Lú

Ionadaithe Tofa Chomhairle Contae Lú 

Gluaiseacht Lucht Siúil Lú

Aguisín 3 
Fócasghrúpaí 

Léiríonn an anailís SCOT na láidreachtaí, na dúshláin, na deiseanna agus na bagairtí 
a aithníodh trí chomhairliúchán, anailís sonraí agus ionchur foirne.

Aguisín 2
Achoimre SCOT 

Láidreachtaí

	 »Foireann atá tiomanta, 
eolach agus fáilteach

	 »Láithreacht láidir sa phobal 
agus leibhéil arda muiníne 
ón bpobal

	 »Cláir éagsúla a thacaíonn 
leis an léitheoireacht, leis an 
bhfoghlaim agus le scileanna 
digiteacha

	 »An tSeirbhís Leabharlainne 
Scoileanna ag leathnú 
rochtana ar fud an chontae

	 »Comhpháirtíochtaí 
seanbhunaithe a 
fheabhsaíonn seachadadh 
seirbhíse

Deiseanna

	 »Athfhorbairt Leabharlann 
Dhroichead Átha

	 »Sruthanna maoinithe an 
Aontas Eorpaigh agus 
náisiúnta le haghaidh 
bonneagair, cuimsiú 
digiteach agus forbairt 
chultúrtha

	 »Cur chuige nua maidir le 
for-rochtain, lena n-áirítear 
an Leabharlann Shoghluaiste 
Pobail

	 »Foghlaim dhigiteach, 
rannpháirtíocht ar líne agus 
teicneolaíochtaí nua atá ag 
teacht chun cinn a neartú

	 »Éileamh méadaithe ar 
spásanna pobail, tacaíochtaí 
litearthachta agus foghlaim 
ar feadh an tsaoil

Dúshláin

	 »Tá gá le nuachóiriú 
agus feabhsuithe 
inrochtaineachta i roinnt 
foirgneamh

	 »Feasacht theoranta ar 
sheirbhísí ar líne agus ar 
acmhainní digiteacha

	 »Feasacht agus úsáid 
neamhsheasmhach ar 
sheirbhísí agus cláir atá ann 
cheana

	 »Forbairt foirne agus pleanáil 
chomharbais 

Bagairtí

	 »Srianta maoinithe ar leibhéal 
áitiúil agus náisiúnta

	 »Costais oibríochta atá 
ag ardú (fuinneamh, 
teicneolaíocht, cothabháil, 
tógáil)

	 »Éileamh méadaithe ar 
sheirbhísí a sháraíonn na 
hacmhainní atá ar fáil
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Is forbairt é an plean seo ar obair ár gcláir 5 bliana roimhe seo in 2020–2025. Is 
ceanglas faoin Acht Rialtais Áitiúil 2001 é seachadadh agus cur i bhfeidhm an phlean. 

Tá ár gcuid oibre bunaithe ar roinnt pleananna áitiúla, lena n-áirítear: 

•	Plean Corparáideach Lú 2024–2029
•	Plean Forbartha Contae Lú 2021–2027 
•	Plean Áitiúil Eacnamaíoch agus Pobail Lú 2024–2029
•	Plean Forbartha Ealaíon Lú 2022-2026
•	Straitéis Chultúir agus Chruthaitheachta Lú 2023–2027
•	Straitéis Ghníomhaithe ar son na hAeráide Chomhairle Contae Lú 2024–2029

Áirítear leis na doiciméid eile ríthábhachtacha: 

•	Litearthacht Aosach ar feadh an tSaoil: Straitéis 10 mBliana um Litearthacht, 
Uimhearthacht agus Litearthacht Dhigiteach do Dhaoine Fásta, Rialtas na 
hÉireann.

•	Na Chéad 5 - Straitéis Uile-Rialtais do Naíonáin, Leanaí Óga agus a dTeaghlaigh 
2019-2028, Rialtas na hÉireann, An Roinn Leanaí, Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige.

•	Éire Shláintiúil - Plean Gníomhaíochta Straitéiseach 2021-2025, Rialtas na 
hÉireann.

•	Straitéis Litearthachta, Uimhearthachta agus Litearthachta Digití na 
hÉireann, 2024-2033: Gach Foghlaimeoir ó Bhreith go Duine Óg Fásta agus 
phlean fhorfheidhmithe chúig bhliain, An Roinn Oideachais agus Óige.

•	Straitéis Náisiúnta um Intleacht Shaorga d’Éirinn - IS - Is Cuid den Saol é 
Anois- Athnuachan 2024, Rialtas na hÉireann.

•	Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine - An 
Acht fá Choimisiún na hÉireann um Chearta an Duine agus Comhionannas 
2014 (Alt 42).

•	Caighdeáin agus Tagarmharcanna do Leabharlanna Poiblí, An 
Ghníomhaireacht Bainistíochta Rialtais Áitiúil, 2026.

•	Tionscnamh an Oileáin Chomhroinnte 2022 - Beart maidir le Todhchaí 
Roinnte, Rialtas na hÉireann.

•	Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe,  An Roinn Aeráide, Fuinnimh agus 
Comhshaoil.

•	Pobail Inbhuanaithe, Uilechuimsitheacha agus Chumhachtaithe, 2019-2024, 
An Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail. 

•	Is í an Leabharlann an Áit: Eolas, Caitheamh Aimsire, Inspioráid – Straitéis 
Náisiúnta na Leabharlann Poiblí 2023–2027, An Roinn Forbartha Tuaithe 
agus Pobail.

•	Lár Bailte ar dTús - Cur Chuige Beartais do Bhailte na hÉireann 2022, An 
Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail. 

•	Éire Óg: an Creat Beartais Náisiúnta do Leanaí agus do Dhaoine Óga 2023-
2028, An Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais.

Aguisín 1: Beartais agus 
Straitéisí Ábhartha  

Cuirfear feidhmiú na gcuspóirí straitéiseacha atá leagtha amach 
sa Chlár Forbartha Leabharlainne chun cinn trí Phleananna 
Bliantúla um Sheachadadh Seirbhíse, Pleananna Forbartha Foirne 
agus struchtúir inmheánacha chruinnithe agus chumarsáide 
atá bunaithe cheana féin. Déanfar dul chun cinn a rianú trí 
phríomhtháscairí feidhmíochta a thuairiscítear don Choimisiún 
Náisiúnta Maoirseachta agus Iniúchóireachta agus do Ghrúpa 
Forbartha Leabharlann na Gníomhaireachta Bainistíochta Rialtais 
Áitiúil, chomh maith le bearta inmheánacha a úsáidtear chun 
monatóireacht agus measúnú a dhéanamh ar ghníomhaíocht agus 
tionchar na seirbhíse. Déanfar tuairisciú trí shocruithe bainistíochta 
inmheánaí agus trí rannpháirtíocht leis an gCoiste um Beartas 
Straitéiseach, le Comhaltaí Tofa, le páirtithe leasmhara agus le 
fócasghrúpaí leabharlainne. Tacóidh sé seo le hathbhreithniú 
rialta, le cumarsáid shoiléir maidir le dul chun cinn, agus le cur 
chuige eolasach agus freagrúil i leith seachadadh seirbhíse le linn 
shaolré an Chláir.

Cur i bhFeidhm 
agus 
Meastóireacht
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3. Comhpháirtíochtaí 
Láidre, Struchtúrtha 
agus Inbhuanaithe a 
Fhorbairt

Neartóimid caidrimh le 
comhpháirtithe reachtúla, 
oideachais, pobail agus cultúrtha, 
agus cuirfimid lenár gcumas 
oibriú go héifeachtach le chéile 
trí fhoghlaim chomhroinnte 
agus pleanáil chomhoibríoch. 
Neartóimid freisin comhar 
struchtúrtha trasna na Seirbhísí 
Cultúrtha, lena n-áirítear 
Leabharlanna, an Músaem, na 
hEalaíona agus an Chartlann, ag 
aithint an idirspleáchais idir na 
seirbhísí sin agus ag tacú le cuir 
chuige níos comhordaithe maidir le 
clárú comhpháirteach, for-rochtain 
agus seachadadh seirbhíse le linn 
shaolré an Chláir.

4. Litearthacht agus 
Foghlaim ar Feadh 
an tSaoil a Chur 
Chun Cinn trí Chláir 
Straitéiseacha Náisiúnta 
Leabharlainne

Neartóimid na cláir Ceart le 
Léamh, Éire Shláintiúil i Do 
Leabharlann agus Scileanna Saoil 
trí imeachtaí ardchaighdeáin, 
bailiúcháin fheabhsaithe, 
comhpháirtíochtaí láidre agus 
foghlaim leanúnach foirne. 
Déanfaimid dea-chleachtas 
agus nuálaíocht a leabú trí 
athbhreithniú rialta ar chláir agus 
cinnteoimid go leanfaimid leis 
an tacaíocht dóibh siúd a bhíonn 
ag tabhairt aghaidh ar dhúshláin 
le scileanna litearthachta d’aon 
chineál.

1. Cláir Ardtionchair 
Bunaithe ar Fhianaise a 
Sholáthar

Dearfaimid agus cuirfimid 
cláir fhiúntacha atá dírithe 
ar spriocghrúpaí ar fáil, ag 
cinntiú go mbeidh imeachtaí 
ardchaighdeáin, cuimsitheacha 
agus a mbíonn tionchar acu ar 
dhaoine de gach aois Leanfaimid 
orainn ag aithint agus ag cur 
isteach ar shruthanna maoinithe 
ábhartha (ealaíona, STEAM, 
oideachas, cuimsiú). 

2. For-rochtain 
Chuimsitheach atá 
Dírithe ar an bPobal a 
Neartú  

Forbróimid agus cuirfimid modh 
comhordaithe for-rochtana 
i bhfeidhm chun rochtain 
a leathnú, líon na mball a 
mhéadú agus rannpháirtíocht a 
dhaingniú, ag ailíniú lenár stádas 
Leabharlann Tearmainn agus ag 
cinntiú go mbeidh an leabharlann 
fáilteach agus iontaofa do gach 
pobal.

Foghlaim ar feadh an tsaoil, for-rochtain agus 
cláir chuimsitheacha atá dírithe ar an bpobal 
a chur ar fáil a neartaíonn agus a spreagann 
an léitheoireacht agus an litearthacht, 
a leathnaíonn rochtain, a dhaingníonn 
rannpháirtíocht agus a léiríonn riachtanais 
éagsúla dhaoine ar fud Chontae Lú.

Cuspóir 6: Foghlaim ar
Feadh an tSaoil, For-rochtain 
agus Cláir 

Gníomhartha Straitéiseacha

Sheirbhís Leabharlainne Chomhairle Contae Lú 3637 Clár Forbartha 2026 - 2030



3. Cumas Foirne a 
Fhorbairt maidir 
le Rialachas 
Corparáideach agus 
Comhlíonadh

Neartóimid muinín agus cumas 
foirne ar fud gach riachtanas 
rialachais chorparáidigh lena 
n-áirítear cosaint sonraí, RGCS, 
reachtaíocht sláinte agus 
sábháilteachta agus gach beartas 
ábhartha de chuid na Comhairle. 

1. Conairí a Fhorbairt 
d’Oiliúint, Scileanna 
agus Dul Chun Cinn 
Gairme 

Leathnóimid rochtain ar oiliúint 
(an Ghaeilge, litearthacht, seirbhís 
do chustaiméirí, scéalaíocht 
agus STEAM) agus forbróimid 
conairí struchtúrtha a thacóidh 
le dul chun cinn, ceannaireacht 
agus pleanáil chomharbais. 
Neartóimid acmhainn oibríochtúil 
trí tharmligean feabhsaithe, 
freagrachtaí soiléire agus forbairt 
foirne atá ailínithe le tosaíochtaí 
na heagraíochta.

2. Comhoibriú Idir 
Bhrainsí agus Cultúr 
Foirne a Fheabhsú

Tabharfaimid isteach laethanta 
forbartha foirne agus cuirfimid 
feabhas ar dheiseanna do bhaill 
foirne comhoibriú ar fud an 
Údaráis Áitiúil. Feabhsóimid 
pleanáil tionscadal agus 
cumarsáid, ag cur le mórtas san 
ionad oibre agus folláine foirne, 
agus béim á cur ar chultúr agus ar 
luachanna Chomhairle Contae Lú.

Leanfaimid orainn ag forbairt foireann saothair 
a mbeidh tacaíocht mhaith aige, oilte agus 
athléimneach trí chumarsáid fheabhsaithe, 
cleachtais sláinte agus sábháilteachta níos 
láidre agus deiseanna forbartha leathnaithe, 
ag cinntiú go mbraitheann an fhoireann 
go bhfuil meas orthu, go bhfuil muinín acu 
astu féin agus go bhfuil siad in ann seirbhís 
leabharlainne ardchaighdeáin atá dírithe ar 
an bpobal a sholáthar.

Cuspóir 5: Ár bhFoireann 
Leabharlainne 

Gníomhartha Straitéiseacha 
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3. Infheictheacht 
Fhisiciúil agus sa Phobal 
Áitiúil a Fheabhsú

Neartóimid ár n-infheictheacht 
agus ár bhfor-rochtain thar 
réimse spásanna fisiciúla agus 
pobail, agus modhanna éagsúla 
bolscaireachta á úsáid chun a 
chinntiú go sroichfidh muid 
spriocghrúpaí nach mbíonn ag plé 
leis na meáin shóisialta go minic. 

4. Ailíniú leis an 
mBeartas Cumarsáide 
Corparáidí 

Comhoibriú leis an bhFoireann 
Cumarsáide Corparáidí chun 
comhsheasmhacht branda 
a neartú, lena chinntiú go 
mbeidh an t-ábhar faisnéiseach, 
tarraingteach agus éasca le 
húsáid.

1. Struchtúr Cumarsáide 
Leabharlainne a Bhunú

Cruthóimid creat inbhuanaithe 
margaíochta agus cumarsáide a 
fheabhsóidh an chaoi a ndéantar 
ábhar a phleanáil, a chruthú, a 
fhaomhadh agus a chomhroinnt 
ar gach ardán le tacaíocht ó 
Fhoireann Chumarsáide na 
Comhairle.

2. Oiliúint agus Forbairt 
Foirne

Cinnteoimid rochtain ar oiliúint 
chun tacú leis an bhfoireann 
ábhar inrochtana atá ag teacht 
leis an mbranda a chruthú go 
muiníneach agus chun tairbhe a 
dhéanamh go héifeachtach chur 
chun cinn na straitéise.

Beartas soiléir, comhsheasmhach agus 
inrochtana cumarsáide agus rannpháirtíochta 
digití a chruthú a chinntíonn gur féidir le 
gach úsáideoir — idir úsáideoirí reatha agus 
úsáideoirí san am atá le teacht — fáil amach 
go héasca cad atá ar fáil sa leabharlann, bheith 
cothrom le dáta faoi imeachtaí agus seirbhísí, 
agus teagmháil a dhéanamh linn trí bhealaí 
éagsúla, ag neartú infheictheachta, sroichte 
agus nasc pobail. 

Cuspóir 4: Cumarsáid, 
Margaíocht agus 
Rannpháirtíocht Dhigiteach 

Gníomhartha Straitéiseacha 

Sheirbhís Leabharlainne Chomhairle Contae Lú 3233 Clár Forbartha 2026 - 2030



1. Ár mBonneagar 
Digiteach Lárnach a 
Neartú

Neartóimid ár mbonneagar lárnach 
digiteach chun seirbhísí sábháilte, 
éifeachtúla agus ar ardchaighdeán 
chomhsheasmhach a chinntiú, lena 
n-áirítear Wi-Fi, rochtain phoiblí 
ar an idirlíon agus teicneolaíocht 
chúnaimh, ionas go mbeidh 
gach úsáideoir in ann teacht ar 
acmhainní digiteacha, cibé acu 
sa bhrainse, tríd an Leabharlann 
Shoghluaiste Pobail nó trí Aip na 
Leabharlainne.

2. Tacú le Scileanna 
Digiteacha do Bhaill 
Foirne agus do Phobail

Cuardóimid oiliúint leanúnach 
i scileanna digiteacha agus IS 
don fhoireann agus forbróimid 
deiseanna foghlama inrochtana 
dírithe ar úsáideoirí a chuirfidh 
ar chumas an phobail muinín 
a chothú in uirlisí digiteacha, 
Aip na Leabharlainne agus 
teicneolaíochtaí nua a bheidh ag 
teacht chun cinn. 

Forbairt níos mó a dhéanamh ar sheirbhísí 
digiteacha iontaofa, cuimsitheacha agus 
dírithe ar an todhchaí trí úsáid a bhaint as 
uirlisí nua-aimseartha chun rochtain, foghlaim 
agus taithí úsáideoirí a fheabhsú.

Cuspóir 3: Teicneolaíocht agus 
Soláthar Digiteach 

Gníomhartha Straitéiseacha 
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1. Beartas Cuimsitheach 
um Fhorbairt Bailiúchán 
a Sholáthar

Treiseoidh athbhreithniú bliantúil 
ar an mBeartas um Fhorbairt 
Bailiúchán forbairt agus cur 
chun cinn éadálacha nua, ábhar 
Gaeilge, acmhainní ilteangacha 
agus bailiúcháin speisialta.

3. Infheistiú i 
mBailiúcháin Éagsúla 
Fhisiciúla agus 
Dhigiteacha

Trí mhéadú ar ár gciste leabhar, 
a mholadh gach bliain cuirfimid 
le doimhneacht agus le cáilíocht 
ár mbailiúchán fisiciúil agus 
leictreonach agus déanfaimid 
ár ndícheall an sprioc náisiúnta 
caiteachais in aghaidh an duine 
don chiste leabhar a bhaint 
amach.

2. Rochtain ar 
Acmhainní Ar Líne a 
Threisiú

Feabhsóimid infheictheacht, 
inrochtaineacht agus úsáid ár 
n-acmhainní ar líne ionas gur 
féidir le húsáideoirí iad a aimsiú, 
a fhiosrú agus leas a bhaint astu 
go héasca.

4. Straitéis Staire 
Áitiúla a Fhorbairt

Forbróimid Straitéis Staire Áitiúla 
a fhorbróidh saineolas foirne, a 
leathnóidh an digitiú, a neartóidh 
comhpháirtíochtaí pobail agus 
a chomhtháthóidh stair áitiúil 
i gcúrsaí oideachais agus for-
rochtana, agus a thabharfaidh 
aird ar na bailiúcháin uathúla 
staire áitiúla atá againn.

Bailiúcháin fhisiciúla, dhigiteacha agus staire 
áitiúla ardchaighdeáin a fhorbairt, a chaomhnú 
agus a chur chun cinn a léiríonn ár bpobail, 
a thacaíonn leis an bhfoghlaim agus leis an 
rannpháirtíocht chultúrtha, agus a chinntíonn 
rochtain chothrom do gach úsáideoir.

Cuspóir 2: Bailiúcháin agus 
Acmhainní  

Gníomhartha Straitéiseacha 
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Leanúint d’fhoirgnimh leabharlainne, feithiclí 
soghluaiste agus spásanna lasmuigh atá sábháilte, 
inrochtana agus fáilteach a chur ar fáil, a ndéantar 
chothabháil mhaith orthu agus atá dírithe ar 
an todhchaí, ag cinntiú go bhfreastalaíonn ár 
saoráidí ar riachtanais an phobail, go dtacaíonn 
siad le foireann agus úsáideoirí, agus go 
bhfanfaidh siad athléimneach, inbhuanaithe 
agus inoiriúnaithe sna blianta amach romhainn.

Cuspóirí Straitéiseacha
Cuspóir 1: Spásanna 
Leabharlainne Inrochtana, 
Compordacha agus Fáilteach  

Gníomhartha Straitéiseacha 

1. Aire a thabhairt dár 
bhFoirgnimh agus dár 
Spásanna

Déanfaimid iniúchtaí bliantúla 
agus athbhreithnithe cothabhála 
ráithiúla ar gach foirgneamh 
leabharlainne, feithicil agus 
spás lasmuigh chun ár saoráidí 
a choinneáil sábháilte, fáilteach 
agus i riocht mhaith. Tacóidh 
sé seo le pleanáil éifeachtach 
fhadtéarmach, inbhuanaitheacht, 
feabhsú bithéagsúlachta agus 
deiseanna maoinithe dár 
sócmhainní.

3. Bonneagar Mór 
Caipitil Leabharlainne a 
Sholáthar

Leanfaimid le hathfhorbairt 
Leabharlann Dhroichead 
Átha a chur chun cinn, ag 
cinntiú go gcomhlíonfaidh 
a suíomh agus a dearadh 
nua riachtanais an daonra, 
caighdeáin inrochtaineachta, 
cuspóirí inbhuanaitheachta agus 
ionchais seirbhíse nua-aimseartha 
leabharlainne. 

Fiosróidh muid gach deis 
mhaoinithe ábhartha chun 
foirgnimh leabharlainne a 
fheabhsú agus a fhorbairt.

2. Monatóireacht 
a dhéanamh ar 
Uaireanta Oscailte 
agus ar sholáthar Mo 
Leabharlann Oscailte 
chun an tseirbhís 
fhoriomlán is fearr a 
chinntiú

Déanfar athbhreithniú bliantúil ar 
uaireanta oscailte, lena n-áirítear an 
tseirbhís Mo Leabharlann Oscailte 
ar fud na mbrainsí, chun a chinntiú 
go bhfuil rochtain ag freagairt 
do riachtanais agus cuspóirí na 
seirbhíse.

4. Freastal ar Níos 
Mó Daoine leis 
an Leabharlann 
Shoghluaiste Pobail nua

Cuirfimid an Leabharlann 
Shoghluaiste Pobail i gcroílár ár 
gcuid for-rochtana, ag cinntiú 
go mbeidh rochtain chothrom ar 
sheirbhísí, deiseanna foghlama 
agus gníomhaíochtaí cultúrtha ag 
pobail tuaithe agus pobail nach 
ndéantar freastal ceart orthu.
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Luach 
Corparáideach

Dírithe ar an Saoránach

Nuálach

Daonlathach

Feidhmiú sa tSeirbhís 
Leabharlainne
Seirbhísí saor in aisce agus 
inrochtana a sheachadadh atá 
deartha thart ar riachtanais 
daoine aonair agus pobal

Seirbhísí nua-aimseartha, freagrúla 
a sholáthar, lena n-áirítear 
bailiúcháin atá ag forbairt agus 
úsáid teicneolaíochtaí nua chun 
rochtain agus rannpháirtíocht a 
fheabhsú

Tacú le rochtain oscailte ar fhaisnéis, 
ar litearthacht agus ar fhoghlaim, 
ag cumasú rannpháirtíocht eolasach 
i saol sibhialta agus pobail

Rialachas

Inbhuanaitheacht

Seachadadh seirbhíse gairmiúil, 
cuntasach agus iontaofa a chinntiú, 
lena n-áirítear rochtain ar fhaisnéis 
iontaofa agus ar acmhainní poiblí 
dea-bhainistithe

Tacú le folláine an phobail san 
fhadtéarma trí chomhpháirtíochtaí, 
for-rochtain agus seirbhísí a 
fhreagraíonn do riachtanais an 
phobail atá ag athrú
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Oibríonn Seirbhís Leabharlainne Chontae Lú 
go hiomlán i gcomhréir le fís, misean agus 
luachanna corparáideacha Chomhairle Contae 
Lú, mar a leagtar amach sa Phlean Corparáideach 
2024–2029. Léiríonn an Plean Corparáideach 
Fís na Comhairle do Lú mar chontae atá chun 
tosaigh maidir le hinbhuanaitheacht, cuimsiú 
agus caighdeán maireachtála a chuid saoránach. 
Leis an bhfís sin, mar aon lena misean contae 
bríomhar, inbhuanaithe a chruthú, ag cothú 
fáis eacnamaíoch agus ag feabhsú caighdeán 
maireachtála trí rannpháirtíocht ghníomhach, 
ceannaireacht shibhialta agus seachadadh 
seirbhísí poiblí éifeachtacha, bunaítear an 
treo straitéiseach ar a sholáthraítear seirbhísí 
leabharlainne.

Lenár linn chomhairliúcháin foirne, bhailíomar agus 
chomhtháthaíomar freagraí na foirne a léiríonn an chaoi 
a gcuireann an tSeirbhís Leabharlainne le fís agus misean 
na Comhairle i ngníomh. Ag leibhéal seirbhíse, seachadtar 
tosaíochtaí corparáideacha trí sholáthar laethúil seirbhíse 
leabharlainne ar na bealaí seo a leanas: 
 
	 »Spásanna sábháilte, fáilteacha agus cuimsitheacha a 

chur ar fáil ina bhféadfaidh daoine léamh, foghlaim 
agus dáimh a fhorbairt lena chéile

	 »Tacú leis an litearthacht, le foghlaim ar feadh an tsaoil 
agus le folláine an phobail

	 »Seirbhísí nuálacha, bríomhara, inrochtana agus 
freagrúla a sheachadadh a fhreastalaíonn ar 
riachtanais gach pobail i gContae Lú

Ár bhFís, 
Misean agus 
Luachanna 
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Bhailigh an próiseas comhairliúcháin léargais ó 
úsáideoirí agus neamhúsáideoirí leabharlainne, 
an fhoireann, comhpháirtithe agus grúpaí 
pobail ar fud Chontae Lú. Rinne na léargais seo 
eolas don fhís, na luachanna, na cuspóirí agus 
na gníomhartha atá leagtha amach sa Chlár 
Forbartha seo agus chuaigh siad i bhfeidhm 
orthu. Tá sonraí iomlána faoi rannpháirtithe 
an chomhairliúcháin le fáil sna hAguisíní.

An méid a 
d’fhoghlaimíomar
ón gComhairliúchán 

Na rudaí a mBíonn Leas 
na bPobal Orthu  

	 »Foireann chairdiúil, 
chabhrach agus eolach

	 »Spásanna leabharlainne 
sábháilte, fáilteacha agus 
cuimsitheacha

	 »Rochtain saor in aisce 
ar leabhair, acmhainní 
foghlama, imeachtaí agus 
uirlisí digiteacha

	 »An leabharlann mar mhol 
pobail iontaofa agus 
inrochtana

	 »Cláir ardchaighdeáin do 
pháistí, teaghlaigh agus 
daoine fásta

Deiseanna a Aimsíodh 

	 »Seirbhísí for-rochtana agus 
Leabharlainne Soghluaiste a 
mhéadú 

	 »Tacaíocht do scileanna 
digiteacha a neartú do 
dhaoine de gach aois

	 »Infheictheacht seirbhísí 
ar líne agus aip na 
leabharlainne a fheabhsú

	 »Comhpháirtíochtaí pobail a 
mhéadú chun cláir a leathnú

	 »Acmhainní staire áitiúla 
agus deiseanna foghlama a 
fhorbairt

Bacainní a Aimsíodh 

	 »Easpa feasachta maidir 
le cuid de na seirbhísí, 
uaireanta oscailte, cláir agus 
acmhainní ar líne

	 »Deacrachtaí maidir le 
rochtain ar sheirbhísí do 
phobail tuaithe, daoine faoi 
mhíchumas agus dóibh siúd 
nach bhfuil rómhuiníneach 
agus iad ag plé le gléasanna 
digiteacha

	 »Bearnaí a braitheadh i 
mbailiúcháin d’aoisghrúpaí 
nó do theangacha ar leith

Réimsí Atá Le Forbairt 

	 »Cumarsáid níos 
comhsheasmhaí agus níos 
feiceálaí

	 »Infheistíocht i mbailiúcháin, 
teicneolaíocht agus 
bonneagar

	 »Cláir fheabhsaithe do phobail 
nach ndéantar freastal ceart 
orthu agus do chónaitheoirí 
nua

	 »Forbairt leanúnach foirne 
agus forbairt acmhainne

	 »Inrochtaineacht fheabhsaithe 
i bhfoirgnimh agus i seirbhísí 
digiteacha
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Cuireadh tús le forbairt an Chláir seo in 
2025, threoraithe ag grúpa oibre, faoi 
stiúir an Leabharlannaí Contae. Bhí ceithre 
phríomhchéim i gceist sa phróiseas.

Conas a 
Forbraíodh an 
Plean

Céim 1 – Athbhreithniú 
Beartais 

Scrúdaíomar beartais náisiúnta, 
réigiúnacha agus áitiúla chun 
a chinntiú go bhfuil an Clár 
ag teacht le tosaíochtaí na 
heagraíochta agus leis an 
gcomhthéacs straitéiseach 
atá ag teacht chun cinn do 
leabharlanna poiblí.

Céim 3 – Forbairt Cuspóirí 
agus Gníomhartha 

Rinneadh anailís ar an aiseolas 
agus baineadh úsáid as chun 
cuspóirí agus gníomhartha an 
Chláir a mhúnlú, ag cinntiú go 
bhfreagraíonn siad go díreach 
do riachtanais an phobail agus 
do léargais na foirne.

Céim 2 – Comhairliúchán 

Bhailigh próiseas 
cuimsitheach rannpháirtíochta 
tuairimí úsáideoirí 
agus neamhúsáideoirí 
leabharlainne, foirne, 
comhpháirtithe agus grúpaí 
pobail. Áiríodh leis seo 
suirbhéanna, rannpháirtíocht 
sna brainsí, fócasghrúpaí 
spriocdhírithe agus ceardlann 
foirne inar rinneadh measúnú 
ar dhul chun cinn faoin gclár 
roimhe seo.

Céim 4 – Athbhreithniú 
agus Mionleasú  

Rinneadh dréachtchuspóirí, 
torthaí agus gníomhartha 
a mheas i gcomhthéacs 
tosaíochtaí amhail 
inbhuanaitheacht, 
comhionannas agus cuimsiú, 
agus rinne an bhainistíocht, an 
fhoireann agus na comhaltaí 
tofa athbhreithniú ar an 
dréachtchlár.

Ghlac Comhairle Contae Lú leis an bplean 
go foirmiúil i mí Iúil 2026. Léiríonn an Clár 
seo tuairimí coiteanna úsáideoirí, foirne, 
comhpháirtithe agus an phobail níos leithne 
agus tá sé bunaithe ar thaithí phraiticiúil agus 
ar rannpháirtíocht fhiúntach.
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Ár dTáscairí Feidhmíochta 
Príomha ar Léargas 

17,919 ball cláraithe, arb ionann é agus méadú 6% ó 2024 

Baill Chláraithe (2024 i gcomparáid le 2025)
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Baill chláraithe 

267,401 cuairt ar bhrainsí leabharlainne in 2025, arb ionann é agus méadú 10% ó 2024 

Cuairteanna ar Bhrainsí Leabharlainne (2024 i gcomparáid le 2025)
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Cuairteanna ar bhrainsí leabharlainne 

Eisíodh 415,244 mír le linn 2025, arb ionann é agus méadú 34% ó 2024

 Míreanna a Eisíodh (2024 i gcomparáid le 2025)
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Míreanna a eisíodh 

Mhéadaigh líon na mball 
foirne go 43 post faoin 
bPlean Lucht Saothair 
Leabharlainne is déanaí 

Feidhmíocht, Foireann agus 
Acmhainní

43

Mhéadaigh buiséid oibríochta, 
lena n-áirítear méadú de thart 
ar 18% ar an mbuiséad leabhar

18%

Mhéadaigh líon na gcuairteoirí ar 
leabharlanna ó 92,077 in 2020 go 
267,401 in 2025

267,401
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Seirbhísí Cuimsitheacha agus Céadfacha  

	 »Gradam Leabharlann Tearmainn mar aitheantas 
ar dhea-chleachtas maidir le comhtháthú agus 
leas dídeanaithe, iarrthóirí tearmainn, imirceach 
leochaileach agus daoine atá ar imeall na sochaí 
a chur chun cinn. Ba é Contae Lú an chéad Údarás 
Leabharlainne ar bronnadh an gradam seo air.

	 »Leathadh seirbhísí céadfacha, lena n-áirítear tabhairt 
isteach The Cubbie, spás céadfach glanscartha agus lán-
inrochtana i Leabharlann Dhún Dealgan

Ceannaireacht agus Rannpháirtíocht Chultúrtha

	 »Soláthar clár éagsúil imeachtaí trí fhéilte lena 
n-áirítear: 

	-Féile Eolaíochta Lú
	-Lit Lú – Féile Liteartha Lú

	 »Forbairt rannpháirtíochta an phobail agus 
comhpháirtíochtaí comhoibríocha 
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Príomhéachtaí
le linn Chlár Forbartha 
Leabharlainne 2020–2025 

Infheistíocht Chaipitil agus 
Bonneagar

	 »	Cur i gcrích uasghráduithe 
éifeachtúlachta fuinnimh 
ar fud fhoirgneamh na 
leabharlainne.

	 »Maoiniú faoin gClár Caipitil 
Leabharlainne tríd an Roinn 
Forbartha Tuaithe, Pobail 
agus Gaeltachta a fuarthas le 
haghaidh: 

	-Feithicil Leabharlainne 
Soghluaiste Pobail

	-Seachadadh 
leabharlainne suntasaí 
do Dhroichead 
Átha chun seirbhís 
nua shuntasach 
leabharlainne a 
chruthú don bhaile

Forbairt na Seirbhíse

	 »Oscailt Leabharlann nua 
Dhún Léire

	 »Tugadh isteach uaireanta 
oscailte foirne níos faide 
ó 164 uair go 197 uair sa 
tseachtain, arb ionann é 
agus méadú 20% ar fud na 
seirbhíse

	 »Bunaíodh an dara Seirbhís 
Mo Leabharlann Oscailte i 
bhfoirgneamh Dhroichead 
Átha, ag tógáil ar rath na 
seirbhíse Mo Leabharlann 
Oscailte i mBaile Átha 
Fhirdhia

Nuálaíocht agus Leathnú 
Digiteach

	 »Méadú suntasach ar úsáid 
ríomhsheirbhísí agus 
ábhair ar líne

	 »Forbairt clár nuálacha 
dhigiteacha don fhoghlaim 
agus rannpháirtíocht

	 »Cruthú líonra 
neamhspleách 
leabharlainne chun tacú 
le gach seirbhís dhigiteach 
triú páirtí

Freagairtí faoi Stiúir an 
Phobail

	 »Chuireamar freagairt 
seirbhíse leabharlainne 
ar fáil ar leibhéal áitiúil 
agus náisiúnta le linn na 
paindéime ar scála nach 
bhfacthas riamh

	 »Leathnaíodh seirbhísí a 
thacaíonn le folláine agus 
le hathléimneacht, lena 
n-áirítear tionscnaimh 
Léitheoireacht ar son Folláine

	 »Tugadh isteach an tSeirbhís 
Leabharlainne do Dhaoine 
atá Gafa sa Teach
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Maoiniú

I gcomhthéacs costais 
mhéadaithe agus éileamh 
ar spásanna leabharlainne, 
rochtain dhigiteach agus seirbhísí 
pobail-bhunaithe atá ag dul i 
méid, tabharfar tosaíocht don 
mhaoiniú le linn shaolré an 
Chláir seo de réir na gcuspóirí 
straitéiseacha comhaontaithe. 
Cuirfear gníomhartha i bhfeidhm 
ar bhonn céimnithe agus réadúil 
trí phróiseas buiséid bhliantúil 
na Comhairle, agus déanfar 
monatóireacht ar chaiteachas 
de réir struchtúir rialachais 
chorparáidigh agus riachtanais 
luach ar airgead.

Is é €4,636,515 an buiséad 
caiteachais ioncaim do reáchtáil na 
Seirbhíse Leabharlainne in 2026. 

Áirítear leis seo buiséad leabhar 
de €330,000, arb ionann é agus 
méadú beagnach 18% ó 2025.   

Cuirfear bainistíocht airgeadais 
chúramach agus fhreagrach i 
bhfeidhm chun tacú le soláthar 
an Chláir Forbartha 
Leabharlainne seo. Faigheann 
Seirbhís Leabharlainne Chomhairle 
Contae Lú an chuid is mó dá 
mhaoiniú ón údarás áitiúil, 
le tacaíocht bhreise ó chláir 
náisiúnta rialtais agus ó dheontais 
spriocdhírithe nuair a bhíonn siad 
ar fáil.

Sheirbhís Leabharlainne Chomhairle Contae Lú 1011 Clár Forbartha 2026 - 2030



Sheirbhís Leabharlainne Chomhairle Contae Lú 89 Clár Forbartha 2026 - 2030

Tá Seirbhís Leabharlainne Chomhairle Contae Lú faoi stiúir an 
Leabharlannaí Contae agus Ceannaire Seirbhísí Cultúrtha, atá 
freagrach as an Músaem Contae, Cartlann an Chontae agus an 
tSeirbhís Ealaíon chomh maith rud a chinntíonn comhtháthú agus 
comhar trasna na bhfeidhmeanna sin. Feidhmíonn na Seirbhísí 
Cultúrtha laistigh den Stiúrthóireacht um Sheachadadh Tithíochta 
agus Cultúir, atá faoi cheannaireacht Stiúrthóra Seirbhísí. 
Tuairiscíonn an tSeirbhís Leabharlainne go ráithiúil don Choiste 
Polasaithe Straitéisigh Tithíochta agus Sóisialta, rud a chinntíonn 
go bhfuil tosaíochtaí na seirbhíse leabharlainne ailínithe go dlúth 
le cuspóirí sóisialta, cultúrtha agus pobail níos leithne.

Ár Seirbhís 
LeabharlainneLíonra Seirbhíse agus Rochtain

Cuireann an tSeirbhís Leabharlainne líonra cuimsitheach seirbhísí ar fáil ar fud an chontae, 
ina bhfuil:

Tá rochtain ag baill leabharlainne 
ar réimse leathan seirbhísí agus 
acmhainní, lena n-áirítear:

	 »Bailiúcháin fhairsinge do 
dhaoine fásta agus do pháistí 

	 »Ríomhleabhair agus Ríomh-
chlosleabhair

	 »Bailiúcháin staire áitiúla agus 
seibhísí ginealais

	 »Seirbhísí tagartha agus faisnéise
	 »Nuachtáin agus irisí
	 »Ríomhairí poiblí agus Wi-Fi ar 

ardchaighdeán
	 »Teicneolaíochtaí cúnaimh agus 

céadfacha
	 »Leabharlann Rudaí, lena 

n-áirítear míreanna praiticiúla 
amhail monatóirí radóin, 
trealamh fuinnimh, ucailéilí agus 
maidí siúil gníomhachtaithe

	 »Catalóg ar líne agus seirbhísí 
digiteacha trí Aip Leabharlanna 
Lú

Stóras 
Leabhar agus 
Ceanncheathrú 
lonnaithe i 
nDún Dealgan

Ceithre 
leabharlann 
bhrainse 
lánaimseartha 
i nDún 
Dealgan, 
Droichead 
Átha, Baile 
Átha Fhirdhia 
agus Dún 
Léire

Brainse 
páirtaimseartha 
amháin i 
gCairlinn

An tSeirbhís 
Leabharlainne 
Scoileanna

Leabharlann 
Shoghluaiste 
Pobail, atá 
beartaithe a 
sheachadadh 
faoi 
dheireadh 
2026



Freastalaíonn leabharlanna ar bhunriachtanais pobail trí thacaíocht a thabhairt don 
léitheoireacht, foghlaim agus rochtain ar fhaisnéis agus ar sheirbhísí digiteacha, 
agus ag an am céanna cuireann siad spásanna poiblí fáilteacha ar fáil do dhaoine 
ag gach céim den saol. Cuireann siad an léitheoireacht agus an litearthacht chun 
cinn, cuireann siad deiseanna ar fáil don fhoghlaim agus d’fhorbairt scileanna, agus 
soláthraíonn siad spásanna sábháilte fáilteacha le haghaidh staidéir, fionnachtana 
agus úsáid phobail. De réir mar a leanann nósanna léitheoireachta agus 
teicneolaíochtaí de bheith ag athrú, ní mór dár seirbhísí leabharlainne athrú chomh 
maith. Leagtar amach sa Chlár seo na tosaíochtaí agus na gníomhartha a threoróidh 
an t-athrú sin agus a chinnteoidh go mbeidh ár seirbhísí leabharlainne ábhartha, go 
mbainfear úsáid mhaith astu agus go mbeidh siad freagrúil do riachtanais áitiúla.

Tá an Clár ag teacht le Plean Corparáideach Chomhairle Contae Lú 2024–2029 
agus tacaíonn sé lena fhócas ar fholláine pobail, forbairt dhigiteach, cultúr, 
inbhuanaitheacht agus cuimsiú. Léiríonn sé freisin an beartas náisiúnta, go 
háirithe Is í an Leabharlann an Áit: Eolas, Caitheamh Aimsire, Inspioráid - Straitéis 
Náisiúnta na Leabharlann Poiblí 2023-2027 (An Roinn Forbartha Tuaithe, Pobail 
agus Gaeltachta, 2023) agus Caighdeáin agus Tagarmharcanna do Leabharlanna 
Poiblí (An Ghníomhaireacht Bainistíochta Rialtais Áitiúil, 2026), ina leagtar amach 
ionchais shoiléire maidir le seirbhísí nua-aimseartha agus bríomhara leabharlainne 
poiblí a chur ar fáil. Is feidhm reachtúil d’údaráis áitiúla iad leabharlanna poiblí 
faoin Acht Rialtais Áitiúil 2001, lena gceanglaítear ar gach údarás Clár Forbartha 
Leabharlainne a ullmhú agus a ghlacadh dá sheirbhís.

Treoraíonn tosaíochtaí náisiúnta amhail forbairt litearthachta agus léitheoireachta, 
cuimsiú digiteach, foghlaim ar feadh an tsaoil, gníomhú ar son na haeráide agus 
forbairt pobail an Clár seo. Forbraíodh an Clár trí chomhairliúchán agus athbhreithniú, 
rud a chinntíonn go léiríonn cinntí pleanála riachtanais bheartais agus taithí áitiúil 
araon. Leagtar amach beartais agus straitéisí ábhartha sna hAguisíní.

Tríd an gClár Forbartha seo, tá sé mar aidhm ag Seirbhís Leabharlainne Chomhairle 
Contae Lú:

•	Rochtain ar sheirbhísí leabharlainne a fheabhsú ar fud an chontae 
•	Foirgnimh, bailiúcháin agus seirbhísí digiteacha leabharlainne a chothabháil 

agus a fheabhsú
•	A chinntiú go mbeidh leabharlanna fáilteach, éasca le húsáid agus freagrúil 

do riachtanais úsáideoirí
•	Ról na leabharlann laistigh de phobail áitiúla a neartú

Ba mhaith liom aitheantas a thabhairt do dhíograis, dúthracht agus ghairmiúlacht 
ár bhfoirne leabharlainne ar fad, agus buíochas a ghabháil leis an Leabharlannaí 
Feidhmiúcháin Sinsearach, Eileen McDermott, as a cuid oibre maidir leis an gClár 
seo a ullmhú.

Réamhrá

Amanda Branigan 
Leabharlannaí Contae agus 
Ceannaire Seirbhísí Cultúrtha 

An Contae Seo 
Againne 

Is contae é Contae Lú atá 
ag fás agus atá ag éirí 
níos éagsúla ó thaobh 
an daonra de. Léirigh 
Daonáireamh 2022 

daonra de 139,703, 

arb ionann é agus 

méadú 8% ó 2016, agus 
léiríonn meastacháin ón 
bPríomh-Oifig Staidrimh 
(CSO) go bhfuil an fás sin 
ag leanúint ar aghaidh 
trí 2023. Tá próifíl an 
daonra ag athrú chomh 
maith, agus méadú 

24% tagtha ar líon 
na gcónaitheoirí atá 
65 bliain d’aois agus 
os a chionn. Tá pobal 
éagsúil i gContae Lú, 

agus aithníonn 11% 

de na cónaitheoirí iad 
féin mar náisiúnaigh 
neamh-Éireannacha 
(Daonáireamh 2022).

Tá an staidreamh iomlán bunaithe ar Dhaonáireamh 2022 agus ar na meastacháin 
is déanaí ón bPríomh-Oifig Staidrimh a bhí ar fáil i Márta 2026.

Cé gurb é an contae is 
lú in Éirinn é ó thaobh 
achar talún de, tá 
dhá phríomhionad 
uirbeacha i gContae Lú 
— Droichead Átha agus 
Dún Dealgan. 

Cruthaíonn an meascán 
seo d’fhás daonra, athrú 
déimeagrafach agus 
ionaid láidre uirbeacha 
deiseanna agus dúshláin 
araon do sheirbhísí 
poiblí. Ó thaobh na 
Seirbhíse Leabharlainne 
de, leagann sé béim ar 
an ngá atá le soláthar 
solúbtha seirbhísí, 
bailiúcháin fhreagrúla, 
cláir chuimsitheacha 
agus for-rochtain láidir.

Leanfaidh athrú 
déimeagrafach — go 
háirithe fás daonra, 
éagsúlacht mhéadaithe 
agus daonra atá ag dul 
in aois — de bheith 
ag múnlú forbairt 
seirbhísí leabharlainne 
sna blianta amach 
romhainn.

Is gá na treochtaí seo 
a thuiscint chun a 
chinntiú go mbeidh 
seirbhísí leabharlainne 
ábhartha, cuimsitheach 
agus inrochtana do gach 
pobal ar fud Chontae 
Lú.
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Is cúis áthais dúinn Clár Forbartha Sheirbhís Leabharlainne 
Chomhairle Contae Lú 2026–2030 a chur i láthair, a leagann 
amach ár dtiomantas do sheirbhís leabharlainne láidir, 
inrochtana agus cuimsitheach a chur ar fáil do mhuintir 
Chontae Lú.

Is ríthábhachtach an ról atá ag leabharlanna i saol an phobail. Cuireann siad 
spásanna poiblí fáilteacha ar fáil inar féidir le daoine de gach aois léamh, foghlaim, 
eolas a aimsiú agus páirt a ghlacadh i ngníomhaíochtaí cultúrtha agus pobail. 
Tacaíonn ár leabharlanna leis an litearthacht agus leis an bhfoghlaim ar feadh an 
tsaoil, cuireann siad deiseanna ar fáil chun scileanna digiteacha a fhorbairt, agus 
cabhraíonn siad le daoine dáimh a choinneáil lena bpobail.

Is ar phróiseas forleathan rannpháirtíochta a bunaíodh an Clár seo. Ghlac beagnach 
míle ball den phobal páirt i suirbhé ar fud an chontae, chomh maith le hionchur 
ó chomhpháirtithe pobail, scoileanna, eagraíochtaí áitiúla, ionadaithe tofa agus 
fócasghrúpaí. Chinntigh an rannpháirtíocht seo go léiríonn na tosaíochtaí atá 
leagtha amach sa Chlár riachtanais agus ionchais na ndaoine a úsáideann ár 
leabharlanna agus a bhfuil ár leabharlanna tábhachtach acu.

Ba mhaith linn aitheantas a thabhairt do thiomantas agus do ghairmiúlacht fhoireann 
ár leabharlainne ar fud an chontae. Tá a ndúthracht agus a gcruthaitheacht mar 
bhonn faoi cháilíocht na seirbhísí a chuirtear ar fáil agus beidh siad mar bhunús 
maidir leis na huaillmhianta atá leagtha amach sa Chlár seo a chur i gcrích.

Tá an Clár Forbartha ailínithe le tosaíochtaí straitéiseacha agus luachanna 
corparáideacha Chomhairle Contae Lú agus leis an mbeartas náisiúnta maidir 
le leabharlanna poiblí. Táimid ag tnúth le bheith ag obair lenár bhfoireann, 
comhpháirtithe agus pobail sna blianta amach romhainn chun an Clár seo a chur i 
bhfeidhm agus chun a chinntiú go leanfaidh leabharlanna Lú de bheith ina spásanna 
poiblí luachmhara, fáilteacha a mbaintear úsáid mhaith astu.

Fáilte

An Comhairleoir Dolores Minogue
Cathaoirleach 

David Conway
Príomhfheidhmeannach
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Soláthraíonn Seirbhís Leabharlainne Chomhairle 
Contae Lú seirbhísí leabharlainne poiblí cuimsitheacha 
ar ardchaighdeán do mhuintir Chontae Lú, ag freastal 
ar dhaonra de 139,703 duine (Daonáireamh 2022). 

Cuireann ár líonra de chúig leabharlann agus an tseirbhís 
scoileanna tacar nasctha de phointí rochtana áitiúla ar fáil, ag 
tacú leis an bhfoghlaim, faisnéis, cultúr agus rannpháirtíocht 
pobail ar fud an chontae. 
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